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Betriebswirt/ Prüfer (m/w/d) 
im genossenschaftliches Prüfungswesen  
 

Eine neue berufliche Perspektive durch unsere direkte Personalvermittlung. 

Für unseren Kunden in Chemnitz suchen wir Sie als Betriebswirt (m/w/d) im Bereich Rechnungswesen, 

Jahresabschluss und Steuern. Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche 

Tätigkeit in einem etablierten Unternehmen mit einem engagierten Team. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Durchführung von genossenschaftlichen Pflichtprüfungen einschließlich der Sichtung von 

Jahresabschlüssen im Sinne der §§ 317 ff. HGB inklusive Berichterstattung  

• Assistenz im genossenschaftlichen Prüfungswesen nach GenG (Jahresabschlüsse) 

• Verständnis für Bilanzen und Steuerpflicht sowie Grundwissen für Buchhaltung (BWL) 

• Einholen und Aufbereiten der notwendigen Prüfungsunterlagen 

• Vorbereitung und Koordination von Prüfungsterminen 

• Erstellung von Prüfberichten gemäß den vorgegebenen Standards nach HGB, GenG 

• selbstständige Durchführung von Pflichtprüfungen nach dem GenG, Umsetzung von 

Gründungsprüfungen (Einarbeitung von erfahrenen Prüfern ist gegeben) 

Ihr Profil: 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium (Hochschule oder Fachhochschule) in 

Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften oder Agrarwissenschaften 

• fundierte Kenntnisse in Prüfungswesen, Betriebswirtschaftslehre, Rechnungswesen, 

Genossenschaftsrecht (GenG) sowie Steuerrecht wünschenswert 

• Sachverstand für Prüfungswesen, Netzwerkpflege (B2B), Bereitschaft für Weiterqualifikation 

• selbstständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise, strukturiertes Vorgehen 

• sicher Umgang mit MS-Office (Word, Excel, Power-Point), wünschenswert Audit Agent 

• Führerschein der Klasse B und Bereitschaft zu Außendienstterminen 

Wir bieten: 

• direkte Vermittlung in eine Vollzeitbeschäftigung, langfristige Entwicklungsperspektiven 

• eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit eigenständigen Aufgaben, Kundenumgang (B2B) 

• flexibles Arbeitszeitmodell (Work-Life-Balance), Kombination Außendienst, Homeoffice und 

Büropräsenz 

Sie können sich in dieser Stelle direkt wiederfinden? Senden Sie uns einfach Ihre Bewerbung per 

Post oder via E-Mail an: bewerber-chemnitz@kt-personal.de. Wir freuen uns auf Sie! 


