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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

 

Wir suchen Sie - Ihre neue Perspektive bei KT Personal GmbH. 

Für unsere Kundenunternehmen im Raum Zwönitz/ Erzgebirge suchen wir eine engagierte und 

zuverlässige Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung (mit 

Perspektive auf Übernahme). 

 

Ihre Aufgaben: 

• Führen von Flurförderzeugen (z. B. Gabelstaplern) 

• Warenannahme und Kontrolle der Lieferscheine, Erfassung der Waren im 

Warenwirtschaftssystem 

• Ein- und Auslagerung von Waren (ggf. auch in Hochregallagern) 

• Be- und Entladung von LKW 

• Sicherstellung eines reibungslosen innerbetrieblichen Transports 

• Unterstützung bei allgemeinen Lagerarbeiten und Kommissionierung von Waren 

 

Ihr Profil: 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

• gültiger Staplerschein erforderlich 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Lagerwirtschaft 

• Erfahrung im Bereich Seitenmaststapler und Hochregallager wünschenswert 

• Schichtbereitschaft (Früh-/Spät-/Nachtschicht) 

• zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 

• Sprachkenntnisse: Deutsch (B2/ C1 Niveau wünschenswert) 

• Führerschein erforderlich, eigener PKW zum Erreichen des Kundensitzes wünschenswert 
 

Wir bieten: 

• attraktiven Arbeitsvertrag: Vollzeitbeschäftigung mit Tarifvertragsbindung (DGB/ GVP) 

• zusätzliche finanzielle Leistungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Urlaub bis zu 30 Tage (abhängig von der Betriebszugehörigkeit) 

• perspektive auf Übernahme ins Kundenunternehmen, wenn gewünscht 

Sie können sich in dieser Stelle direkt wiederfinden? Senden Sie uns einfach Ihre Bewerbung per 

Post oder via E-Mail an: bewerber-chemnitz@kt-personal.de.  


